Warunki i tryb przyjmowaniskandydatoéw nazotnierzy zawodowych w korpusie
osobowym medycznym na kolejne lata studio\ipo zaliczeniu minimum Il semestru — | roku)
rekrutowanych spasrod studentéw krajowych uczelni medycznych

na rok akademicki 2011/2012

|. WARUNKI FORMALNE

Opracowane na podstawie art. 124 ust. 2 i 3; @6.ust. 1 i 4 ustawy z dnia 11 winea 2003
roku o stubie wojskowepotnierzy zawodowych (Dz. U. t.j. z 2010 r. Nr 9@zp593) oraz § 3 pkt
1, 8 4 ust. 1,2 i 4 rozpagdzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 12 marca®f w sprawie
stuzby wojskowej kandydatow naotnierzy zawodowych (Dz. U. Nr 61, poz. 382)

1. O przygcie na szkolenie oficerskie w ramach Studium Ofikemgo maée ubiegd sk osoba:
1) niekaranagownie,
2) posiadajca obywatelstwo polskie,

3) posiadagca zdolné¢ fizyczmg i psychicza do zawodowej sttby wojskowej
(w celu okrélenia zdolndci fizycznej i psychicznej, ktér orzekaj wojskowe komisje
lekarskie i wojskowe pracownie psychologiczne, Kodent Wojskowej Komendy
Uzupetnié,, po dokonaniu rejestracji elektronicznej na stoniczelni i ztgeniu
dokumentow do WKU, o ktérych mowa w pkt. 2 - kierlfandydata na badania),

4) ktora, jest studentem 4k (po zaliczeniu minimum |l semestru — | roku)Jniwersytetu
Medycznego w todzi (kierunek lekarski) lub innegjawej uczelni medycznej - (kierunek:
lekarski, lekarsko-dentystyczny i farmacji,

5) mapca co najmniej osiemaaie lat,

a take:
6) zda pozytywnie egzamin veginy z wychowania fizycznegoé¢gyka angielskiego,
7) odlxdzie pozytywnie rozmowkwalifikacyjna.

2. Kandydaci rejestragj sic na stronie internetowej Uczelni oraz skiadeaj terminie do dnia
31.03.2011r. (liczy sidataztozenia dokumentéw w WKY do Dyrektora Departamentu Kadr za
posrednictwem Komendanta Wojskowej Komendy Uzupeéinwtasciwego ze wzgldu na
miejsce zamieszkania nagtijace dokumenty

1) wniosek wraz z kwestionariuszem,

2) zawiadczenie z uczelni o stanie studiéw s@edczenie naley dostarczy najp&niej w
dniu egzaminu),

3) zyciorys,
4) skrocony odpis aktu urodzenia,

! Uchwata Senatu nr 43/X11/2010 z dnia 9.12.2010r.
> Wymienione w pkt. 1-8 dokumenty naieztozy¢ do Wojskowej Komendy Uzupehie Ztozenie dokumentéw jest
podstavg do wystania kandydata na badania lekarskie. Dgtyakze kobiet.



5) potwierdzenie dokonania optaty rekrutacyjnej (W6 optaty rekrutacyjnej ustala rektor-
komendant, uwzgbniajgc zapisy rozpormzenia MNISW w sprawie maksymalnej
wysokaici optat za pogpowanie zwazane z przyjciem na studia w roku akademickim —
50 z§). Optata rekrutacyjna nie podlega zwrotowi.

a take:

6) kserokop¢ dowodu osobistego,
7) 1 zdgcie legitymacyjne,
8) kopie innych dokumentéw (Pwiadczenia) rozpatrywane w trakcie rozmowy

kwalifikacyjnej, np. prawo jazdy, tytut skoczka sipghronowegoswiadectwa znajonmiei
jezykdw obcych swiadectwa instruktorskie, sportowe klasy mistrzowwsk

ponadto:

9) w dniu stawiennictwa na egzamin- informacg o osobie z Krajowego Rejestru Karnego
(KRK) aktualm na dzié rozpoczcia postpowania rekrutacyjnego - aa
1 miesac od dnia wystawienia.

3. Do przeprowadzenia pegiowania rekrutacyjnego rektor - komendant powotkjemisje
Rekrutacyjm oraz Uczelniam Komisje Rekrutacyja.

4. Limit miejsc.

Kierunek Korpus Oadtem
L Dotyczy studentéw (tek) SO medyczny - |\ init miejsc °
-P- yezy cywilnych grupy ] w Uczelni
osobowe
1 Uniwersytetu Medycznego lekarski lekarz o5
" |w Lodzi y
lekarki lekarzy 10*
_ _ 40
2 Innych krajowych uczelni lekarsko- lekarzy 3
medycznych dentystyczny| dentystéw
farmacja farmaceutéw 2

* Podziatu ilasci miejsc na okrdone grupy osobowe dokona Szef Inspektoratu Wogkehgby Zdrowia WP
przed rozpoaziem procesu kwalifikacyjnego, uwadiajec potrzeby Sit Zbrojnych

5. Ksztalcenie specjalistyczne (wojskowe i medyczrojskowe) prowadzoneebzie na bazie
Uniwersytetu Medycznego i Centrum Szkolenia WojskowStezb Medycznych w todzi.

. POSTEPOWANIE REKRUTACYJNE

1. O terminie przeprowadzenia p@sbwania rekrutacyjnego osoby zainteresowane zgstan
powiadomione co najmniej na 14 dni przed jego rozgaem.

2. Postpowanie rekrutacyjne ma charakter konkursowy i iwlogg trzy etapy:

ETAP | - postgpowanie wsepne polegagce na skompletowaniu Teczki Akt Personalnych



(TAP) kandydata.

1. Po otrzymaniu dokumentoéw wymienionych w pkt. gréktor Departamentu Kadr przesyia je do
rektora — komendanta WSOWL we Wroctawiu.

2. W WSOWL dokumenty podlegajweryfikacji. W przypadku braku dokumentéw wymiemych
w pkt. 2 z wyptkiem zgwiadczenia z KRK (ktére naly dostarczy
w dniu stawiennictwa na egzamin) — uczelnia nigdzie ich rozpatrywata w dalszym
postpowaniu rekrutacyjnym.

3. W dniu egzaminu Komisja Rekrutacyjna podczas tejeg kandydatéw dokonuje weryfikacji
nastpujacych dokumentow:
- zadwiadczenie z uczelni o stanie studiow;
- za&wiadczenie z KRK - oryginat,

- potwierdzenie wniesienia optaty rekrutacyjnejryginat,

- otrzymane orzeczenia o zdo#eo do zawodowej stitby wojskowej. Orzeczenia lekarskie
okreslajace zdolné¢ do zawodowej stiby wojskowej przesyta Komendant macierzystego WKU
do rektora — komendanta nagmiej do dnia 31 maja 2011r. Brak orzetze dniu egzaminu,
badz otrzymanie przez kandydata negatywnego orzeczenjakowej komisji lekarskiej lub
wojskowej pracowni psychologicznej skutkuje niedsgreniem do egzamindéw wghych i
dyskwalifikacp w dalszym procesie rekrutacyjnym.

UWAGA!

Brak ww. dokumentéw w dniu stawiennictwa skutkugelopuszczeniem do egzaminéw
wskpnych i dyskwalifikagi w dalszym procesie rekrutacyjnym.

ETAP Il - egzamin wstpny
Kandydaci w ramach egzaminu wstego zdaj:
a) Test z pzyka angielskiego
Ocena znajomiei jezyka angielskiego kandydata przeprowadzana jegtgomocy testu
wielokrotnego wyboru i obejmuje materiat leksykalhgramatyczny

Test zawiera 100 pyfiez czterema wariantami odpowiedzi. Zadaniem egzewamego jest
wskazanie poprawnej odpowiedzi. Za prawidtiowe razamie testu mma uzyska w sumie
100 punktéw (100 pyta po 1 punkcie za poprawnie udziedavdpowied).

Czas przeprowadzenia testu — 75 minut.

Test z jezyka angielskiego uwaa sig za pozytywnie zaliczony, jeeli kandydat(ka)
uzyska minimum 50 punktéw. Niespetnienie tego warunku skutkuje przypisaniem
kandydatowi ,,0” (zero) punktow z caici testu z ¢zyka angielskiego.

UWAGA!

Posiadaniecertyfikatu znajomdci jezyka angielskiego innego,znokreflony w Ramowym




programie nauczaniaggyka angielskiego w Sitach Zbrojnych RP Edycja/pbziomy 1 — 3 wg
STANAG 6001hie zwalnia kandydata z egzaminu

Z testu z j. angielskiega gwolnieni — po przedstawieniu Komisji Rekrutacyjneryginatu
dokumentu uprawniagego do zwolnienia:

* absolwenci filologii angielskiej - dyplomu ukozenia studiéw wiszych ,

* kandydaci, ktorzy posiadajcertyfikat wojskowy na poziomie: SPJ 2222 (wg S;H6001)
i wyzszym -Swiadectwa.

Ww. dokument - przedstawiony Komisji Rekrutacyjmepryginale w dniu stawiennictwa na
egzamin - uprawnia kandydata do przypisania muzaminu z ¢zyka angielskiego maksymaln
liczbe (100) punktow.

b) Test sprawndci fizycznej (przeprowadzany w aju 1 dnia) - obejmuje 3 konkurencje:
« dla mgzczyzn:
— bieg na dystansie 1000 m;
— bieg wahadtowy 10x10 m;

— podciaganie (sitowe) na deku wysokim (wykonywane sjtbez dodatkowych ruchow
ciata - nachwytem);

« dla kobiet:
— bieg na dystansie 800 m;
— bieg zygzakiem ,koperta”;
— uginanie ramion (w podporzezte przodem na taweczce gimnastycznej).

Z testu mana uzyské w sumiel00 punktow - daB0 punktéw za konkurencje i do
20 punktow preferencyjnych

Test sprawndgci fizycznej uwaza sk za pozytywnie zaliczony, jeeli kandydat(ka)
uzyska co najmniej_1 punktz kazdej konkurencji obj etej sprawdzianem lub uzyska co
najmniej 10 punktéw.

Wyniki, Wyniki,
Konkurencja za ktore kandydat (mezczyzna)| za ktére kandydat (kobieta)
uzyskuje MINIMUM uzyskuje MINIMUM

Bieg 1000 m 3,53 min -

Podciganie na dizku 5 -

Bieg wahadtowy 10x10 31,8 sek. -

Bieg 800 m - 3,45 min
Uginanie ramion - 5

Bieg po kopercie - 28,0 sek.

ETAP IIl - postepowanie kaicowe polegajce na przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjne;.



1. Do rozmowy kwalifikacyjnej przyspuja wszyscy kandydaci, ktérzy pozytywnie przejd
etap |.

2. Na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej, Komisja prmygge kandydatowi odd do 50
punktow, oceniajc predyspozycje do ksztalcenia w uczelni wojskowraz predyspozycje
do petnienia zawodowej sthy wojskowej w danym korpusie osobowym (grupie
osobowej), prezentowarmostave, motywacg do stizby wojskowej petnionej w charakterze
kandydata naotnierza zawodowego i zawodu oficera, azeakne elementy np. posiadane
uprawnienia, oggnigcia sportowe...

Rozmowe kwalifikacyjn a uwaza si za pozytywnie zaliczon, jezeli kandydat
(ka)uzyska co najmniej 1 punkt

Catas¢ postpowania rekrutacyjnego realizowanadbie w oparciu o skal punktowa
przedstawioa w tabeli.

Udziat % w postgpowaniu Maksymalna
OCENIANY PRZEDMIOT
Kwalifikacyjnym ilos¢ punktow
Egzamin z¢zyka angielskiego 40 100
Egzamin ze sprawioi fizycznej 40 100
Rozmowa kwalifikacyjna 20 50
RAZEM 100 250

2. Postpowanie rekrutacyjne ma charakter konkursowy, wrkto podstaw przyjecia, z
uwzgkdnieniem limitdbw miejsc, stanowi pozytywne zalicieen
1) testu zgzyka angielskiego,
2) testu sprawroi fizycznej,
3) rozmowy kwalifikacyjnej.

3. Punkty uzyskane z egzaminoéw i rozmowy kwalifijaej sumuje si.

4. Komisja Rekrutacyjna (KR) kwalifikuje kandydatéw rmatnierzy zawodowych w korpusie
osobowym medycznym na kolejne lata studidw na @odst ilosci punktéw uzyskanych w
rankingu na pozycji zgodnie z limitem miejsc akomym przez Ministra Obrony Narodowej.

5. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktéw zakwalifikowaniu kandydata decyduje
Komisja Rekrutacyjna, biac pod uwag lepszy wynik:
- w pierwszej kolejriei z testu z j. angielskiego, ngshie
- Z testu sprawnoi fizycznej, a nagpnie
- z rozmowy kwalifikacyjnej

6. Wyniki rekrutacji ogtasza siw czasie do 7 dnod terminu zakfczenia rekrutacji na stronie internetowej
Uczelni. Kandydaci otrzymuaj pisemra decyzi o zakwalifikowaniu niezakwalifikowaniuub w
korpusie osobowym medycznym na kolejne lata studidwrminie 14 dni od dnia zakozenia
procesu rekrutacyjnego. Ponadto degydRr otrzymujeKomendant Wojskowej Komendy Uzupethie



8. Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej przystuguje wsienie odwotania do Uczelnianej Komisiji
Rekrutacyjnej w terminid4 dni od dnia jej dogczenia. Podstagvodwotania mee by jedynie
wskazanie naruszenia warunkow i trybu rekrutacgcyg w sprawie odwotania podejmuje
rektor - komendant po rozpatrzeniu wniosku przezdlidary Komisje Rekrutacyja. Decyzja
rektora - komendanta jest ostateczna.

9. Z osol cywilna zakwalifikowarm w charakterze kandydata n@inierza zawodowego w
korpusie osobowym medycznym na kolejne lata studidwiniu wcielenia rektor-komendant
WSOWL podpisuje umow(o ktorej mowa w art. 124 ust. 6 ustawy z dniantzesnia 2003 r.,
o stwbie wojskowejzotnierzy zawodowych) na petnienie gy kandydackiej okrgdajaca
warunki zwrotu poniesionych kosztoéw na utrzymatielsacza i jego nagkw przypadku:

- zwolnienia ze sttby kandydackiej na podstawie art. 134 ust. 1 gk2 braz 4-9,

- niestawienie si do zawodowe]j sttby wojskowej lub niepodpisania kontraktu na petigen
stuzby kontraktowej,

- zwolnienia z zawodowej stby wojskowej w okresie dwa razy diszym od czasu trwania
nauki, na podstawie art. 111 pkt 1,4,6-7,9 lit. pkt 11-16 oraz art. 112 ust.1 pkt 1, w
wysokasci proporcjonalnej do czasu shy po zakéczeniu nauki.

Niepodpisanie umowy z rektorem — komendantem jesnpznaczne z rezygngcpdbycia
szkolenia oficerskiego w ramach Studium Oficerskieg

Ill. INFORMACJE DODATKOWE

Optak rekrutacyja w kwocie 50 zt ponosz wszyscy kandydaci. Kwette naley przekazéa
przelewem lub przekazem pocztowym na konto baekaoezelni wPKO BP 74 1020 5226
0000 6502 0330 0381 dopiskiem optataekrutacyjna korpus osobowy medyczny na kolejne
lata studiéwjmie i nazwisko.

IV. TERMINY POST EPOWANIA REKRUTACYJNEGO

PRZEDSIEWZ| ECIE TERMIN UWAGI

liczy sie data ztaenia dokumentow w

Kompletowanie dokumentéw do 31 marca 2011 r. WKU

Dzien stawiennictwa na egzaminy

do godz. 7.00 Ostateczny termin kompletowania

7 07.2011 r dokumentow, w tym orzecael WKL i
WSOWL R ' pracowni psychologicznej o zdol§w do
ul. Czajkowskiego 109 zawodowej staby wojskowej
Wroctaw
Egzamin wstpny 7 07.2011 r Sprawdzian (test) sprawfw fizycznej,

Test znajoméxi j. angielskiego




Rozmowa kwalifikacyjna ma charakter
oceniajcy :
Rozmowy kwalifikacyjne - predyspozycje do ksztatcenia w danyni
7.07.2011r. .
korpusie osobowym
- motywacje do petnienia zawodowej
stuzby wojskowej

Na stronie internetowej uczelni

Ogtoszenie wynikow Do 14. 07.2011 r.
WWW.WSso0.wroc.pl
Termin stawiennictwa celem N
podpisania umowy z Rektorem- 31 sierpié 2011 r. Sltaévzlzr.‘l?cl)svt‘gﬁed%gl%%z' 10.00 w WSOWL
Komendantem WSOWL ' I 9
Szkolenie podstawowe od 1.09.2011r. CWSM w t otZl Maja 90

V. AKTY NORMATYWNE

« USTAWA z dnia 11 wrzénia 2003 r. o skbie wojskowejzotnierzy zawodowych (Dz. U.
tj. z 2008, Nr141, poz. 892)
* ROZPORADZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ z dnia 12 marca 0. w

sprawie staby wojskowej kandydatow neotnierzy zawodowych (Dz. U. Nr 61, poz. 382)

ADRES DO KORESPONDENCJI

stwba kandydacka

DEPARTAMENT KADR
MINISTERSTWA OBRONY NARODOWEJ
00-911 Warszawa
ul. Nowowiejska 29

Informacji w sprawie zasad rekrutacji dotgcych stiby kandydackiej udziela:
Sekcja Rekrutacji WSOWL

WY ZSZA SZKOLA OFICERSKA WOJSK L ADOWYCH
im. gen. Tadeusza Kéciuszki
51-150 Wroctaw
ul. Czajkowskiego 109

tel.: (71) 7-65-85-76
tel.: (71) 7-65-81-51

e-mail: rekrutacja@wso.wroc.pl

INSPEKTORAT WOJSKOWEJ StU ZBY ZDROWIA W WARSZAWIE

tel. (22) 687 — 94 - 23
tel. (022) 687 -30 — 68



VI. KRYTERIA TESTU SPRAWNO SCI FIZYCZNEJ

1. Test sprawngi fizycznej obejmuje trzy konkurencjéwiczenia):
« dla mgzczyzn:
— bieg na dystansie 1000 m;
— bieg wahadtowy 10x10 m;

— podchganie (sitowe) na deku wysokim (wykonywane sitbez dodatkowych ruchéw
ciata - nachwytem);

« dla kobiet:
— bieg na dystansie 800 m;
— bieg zygzakiem ,koperta”;
— uginanie ramion (w podporzezte przodem na taweczce gimnastycznej).

2. Z testu mana uzyska w sumie 100 punktéw - do80 punktow za wszystkie konkurencje
i do 20 punktow preferencyjnych

Za wynik uzyskany pouej minimum z danej konkurencji - kandydat otrzymyp” (zero)
punktow.

Test sprawngi fizycznej uwaa st za pozytywnie zaliczony, zeli kandydat(ka) uzyska,
co najmniej 1 punkr kazdej konkurencji okjtej sprawdzianertub uzyska co najmniej 10
punktow.

wyniki, Wyniki,
Konkurencja (nﬁ?ilétz?/rzen:\?z?)l/cs’iltjje za ktc')r.e kandydat (kobieta)
MINIMUM — 1pkt. uzyskuje MINIMUM — 1pkt.
Bieg 1000 m 3,53 min -
Podciganie na dizku 5 -
Bieg wahadtowy 10x10 31,8 sek. -
Bieg 800 m - 3,45 min
Uginanie ramion - 5
Bieg zygzakiem ,koperta” - 28,0 sek.
Uwaga:

Szczegdbtowa punktacja wynikéw testu sprawirfizycznej — tabela 1.

TABELA 1. PUNKTACJA WYNIKOW TESTU SPRAWNO $CI FIZYCZNEJ

Punkty KONKURENCJE M EZCZYZN KONKURENCJE KOBIET
Bieg 1000 m Bieg Podcihganie | Bieg 800 m Bieg Ug. ramion
wahadtowy na dazku zygzakiem | nataweczce
10x10 Lkoperta”
1,0 3,53 31,8 5 3,45 28,0 5
1,5 3,52 31,7 3,44 27,9
2,0 3,51 31,6 6 3,43 27,8 6




Punkty KONKURENCJE M EZCZYZN KONKURENCJE KOBIET
Bieg 1000 m Bieg Podcihganie | Bieg 800 m Bieg Ug. ramion
wahadtowy na dazku zygzakiem | nataweczce
10x10 Lkoperta”
2,5 3,50 31,5 3,42 27,7
3,0 3,49 31,4 3,41 27,6 7
3,5 3,48 31,3 3,40 27,5
4,0 3,47 31,2 7 3,39 27,4 8
4,5 3,46 31,1 3,38 27,3
5,0 3,45 31,0 3,37 27,2 9
5,5 3,44 30,9 3,36 27,1
6,0 3,43 30,8 8 3,35 27,0 10
6,5 3,42 30,7 3,34 26,9
7,0 3,41 30,6 3,33 26,8 11
7,5 3,40 30,5 3,32
8,0 3,39 30,4 9 3,31 26,7 12
8,5 3,38 30,3 3,30
9,0 3,37 30,2 3,29 26,6 13
9,5 3,36 30,1 3,28
10,0 3,35 30,0 10 3,27 26,5 14
10,5 3,34 3,26
11,0 3,33 29,9 3,25 26,4 15
11,5 3,32 3,24
12,0 3,31 29,8 11 3,23 26,3 16
12,5 3,30
13,0 3,29 29,7 3,22 26,2 17
13,5 3,28
14,0 3,27 29,6 12 3,21 26,1 18
14,5 3,26
15,0 3,25 29,5 3,20 26,0 19
15,5 3,24
16,0 3,23 29,4 13 3,19 25,9 20
16,5 3,22
17,0 3,21 29,3 3,18 25,8 21
17,5 3,20
18,0 3,19 29,2 14 3,17 25,7 22
18,5 3,18
19,0 3,17 29,1 3,16 25,6 23
19,5 3,16
20,0 3,15 29,0 15 3,15 25,5 24
21,0 3,14 3,14
22,0 3,13 16 3,13 25
23,0 3,12 3,12
24,0 3,11 17 3,11 26
25,0 3,10 3,10
26,0 3,09 18 3,09 27
27,0 3,08 3,08
28,0 3,07 19 3,07 28
29,0 3,06 3,06
30,0 3,05 20 3,05 29
Uwaga:

Za uzyskanie w danej konkurencji lepszego wyrikpadany w tabeli:

kandydat uzyskuje dodatkowo punkty preferenci@60m — 10 pkt., podgianie na dgzku —




10 pkt.);
» kandydatka uzyskuje punkty preferency@@0Om — 10 pkt., uginanie ramion w podporze —10
pkt).

OPIS CWICZE N

. Marszobieg na 800 / 1000 m prowadzi st w stroju sportowym na hiai lekkoatletycznej,
drodze lub ternie o rownej i twardej nawierzchnirfmwnej sumie spadkéw i wzniegsie
terenowych).

Sposbéb prowadzenisseriami (grupami) na czas, grupa powinna kczip 30 oséb. Na
komena ,Start” lub sygnat grupa rozpoczyna bieg. Czas mierzyzsdoktadnécia do 1
sekundy od sygnatu startu do momentu przekrocdgmianety.

. Podcigganie sé na drazku — minimalna wysok& drazka wysokiego do wykonaniéwiczenia
220 cm. Na komend,Gotow” kontrolowana osoba wykonuje zwis nachwytem o rauaob
wyprostowanych w stawach fokciowych — pozycja ssigwa. Na komeng, Cwicz” podchga
si¢ tak, aby broda znalaziaesipowyzej preznika dmzka wysokiego i wraca do pozycji
wyjsciowej, nastpnie ponawiacwiczenie. Oceniagy (kontrolupcy) glosno podaje ilé¢
zaliczonych podaignic¢. Jezeli kontrolowany nie wykonawiczenia zgodnie z opisem np.: ,nie
podciagnie s¢ do wymaganej pozycji lub nie wrdci do zwisu o ranmach wyprostowanych w
stawach tokciowych” oceniggy (kontrolupcy) powtarza ostatai liczbe zaliczonych
podciagniec.

. Bieg wahadtowy 10 x 16 na komend ,Start” (sygnat @wickowy) kontrolowany rozpoczyna
bieg w kierunku przeciwlegtej chagiewki, obiega 4§, wraca do chagiewki na linii startu,
obiega § i pokonuje ¢ trag pieciokrotnie. Czas mierzy siz doktadnécia do 0,1 sekundy, od
sygnatu startu do momentu przekroczenia linii mefyo ¢wiczenia wykorzystujemy
.choragiewki” o parametrach: wysoké co najmniej 160 cm,srednica podstawy nie
przekraczajca 30 cm i wadze do 3,5 kg. Przewrécenie ,gb@wki” powoduje powtbrzenie
proby.

. Bieg zygzakiem ,koperta” — przeprowadza sw miejscu, gdzie na podta oznacza gikrech
lub farta punkty prostokta ABCD o bokach 3 x 5 m drodek przektnych E, jak rownie
strzatki wskazujce trag biegu. Na punktach ustawia ¢si ,choragiewki”
0 parametrach: wysoké co najmniej 160 crmgrednica podstawy nie przekraczzg 30 cm i
wadze do 3,5 kg.

Sposéb prowadzenia: na komen®tart” (sygnat dwigckowy) kontrolowany rozpoczyna bieg
zgodny z oznaczonym kierunkiem, omi@j,chomgiewki” od strony zewetrznej. Trag
przebiega trzykrotnie. Po kdym okmzeniu oceniajcy (kontrolupcy) informuje o liczbie
powtérze, np.:. "jeszcze dwa razy”, ,jeszcze raz”. Przewrdee,chomgiewki” powoduje
powtdrzenie proby.

. Uginanie i prostowanie ramion w podporze lgac przodem na taweczce gimnastycznejna
komenad ,Gotow” kontrolowany wykonuje podpor igc przodem na faweczce. Na komend
, CwicZ’ ugina ramiona tak, aby stawy barkowe znalaztypinizej stawéw tokciowych (tutéw
wyprostowany), nagpnie wraca do podporu i ponawdaviczenia. Oceniacy (kontrolupcy)
gtosno odlicza ilé¢ zaliczonych powtdrze Jezeli kontrolowany wykongwiczenie niezgodnie z
opisem np.: nie ugnie ramion lub ich catkowicie wigprostuje, oceniagy (kontrolupcy) podaje
ostatnj liczbe.



